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PARA: Servidores Publicos de la E.S.E Hospital San José del Guaviare

ASUNTO: Respuesta a reclamaciones, publicacién definitiva de candidatos y modificacion parcial

del cronograma para la eleccion de los representantes de los empleados ante el Comite
de Convivencia Laboral, periodo 2026-2028.

En cumplimiento de lo establecido en la convocatoria para la eleccion de los representantes de los
empleados ante el Comité de Convivencia Laboral de la E.S.E. Hospital San José del Guaviare para el
periodo 20262028, y de conformidad con el cronograma establecido en el Comunicado Interno No. 0114
de 2026, el Area de Talento Humano informa a todos los servidores publicos lo siguiente:

1. Respuesta a reclamaciones y novedades del proceso

Finalizado el término establecido para la presentacion de reclamaciones y revisadas las novedades
registradas durante esta etapa, se recibid comunicacion formal por parte de uno de los aspirantes
inscritos, mediante la cual manifesté su desistimiento voluntario de continuar participando en el proceso
glectoral. En consecuencia, dicho aspirante fue retirade del listado de candidatos.

Asi mismo, dentro del término previsto para esta etapa se recibié una nueva inscripcién, la cual fue
revisada y verificada por el Area de Talento Humano, evidenciandose el cumplimiento de los requisitos
establecidos en la convocatoria. En consecuencia, el aspirante fue incorporado al listado definitivo de
candidatos habilitados para participar en la eleccion.

2. Publicacidén definitiva de candidatos

En consecuencia, el listado definitivo de candidatos para la eleccion de los representantes de los
empleados ante el Comité de Convivencia Laboral de la E.S.E. Hospital San José del Guaviare, periodo
2026-2028, queda conformado de la siguiente manera:

Listado Definitivo de Candidatos

item Nombre del aspirante Cargo Dependencia
"1 Julidn Dario Tarifa Garzén " Auxiliar Administrativo | Juridica

"2 | Adriana Milena Alfonso Diaz =~ .
de Enfermeria

'3 Angie Lorena Cabra Moreno Técnico Administrativo | Gestién
_ : | Documental
4 Lina Maritza Herrera Zapata Auxiliar Area de la Salud | Coordinacién

de Enfermeria

3. Modificacion parcial del cronograma

Con el propésito de garantizar los principios de publicidad, transparencia, igualdad de participacion y
debido proceso, se modifica parcialmente el cronograma del proceso alectoral, el cual queda
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establecido de la siguiente manera:
Actividad ' Fecha
Jornada de votacion 24 de Julio de 2026
Escrutinio y publicacion de 24 de Julio de 2026

resultados

Las demds actividades, condiciones y disposiciones establecidas en la convocatoria inicial permaneacen
vigentes y sin modificacién.

Se invita a todos los servidores publicos habilitados para votar a participar activamente en la jorada
electoral, de conformidad con la fecha, horario y lugar establecidos en el cronograma actualizado.

Dado en San José del Guaviare, a los 17 dias de julio de 2026.

Cordialmente,
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